
 
 
Die Samtgemeinde Rethem (Aller) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n Beschäftigte/n als 
 

Leiterin/Leiter der Bauverwaltung 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die nicht teilzeit-
geeignet ist. Diese ist derzeit nach Entgeltgruppe 9 Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) bewertet. Eine Neubewertung auf der 
Grundlage des beschriebenen Aufgabengebietes ist kurzfristig vorgesehen. 

 

Aufgabengebiet: 

 
Zu den Aufgaben gehören im Wesentlichen die Leitung der Bauverwaltung mit allen 
Bereichen des kommunalen Bauwesens, die die Verantwortung der samtgemeindeeigenen 
Kläranlage zusammen mit dem Anlagenverantwortlichen und den Bauhof der Stadt Rethem 
(Aller) einschließt. Daneben obliegt der/dem Stelleninhaber/in die Bearbeitung der 
Bauleitplanung, der Bauordnung, der Denkmalpflege, der Planung und Durchführung eigener 
Hoch-, Tief- und Straßenbaumaßnahmen, der Gewässerschau sowie von allgemeinen 
Liegenschaftsangelegenheiten. Zudem ist der Einsatz als Fachkraft für Arbeitssicherheit 
vorgesehen. Änderungen des Aufgabenbereiches bleiben ausdrücklich vorbehalten. 
 
Voraussetzungen: 

 

Einstellungsvoraussetzung ist die berufliche Qualifikation als Techniker oder eine gleich-
wertige Ausbildung. Zudem wird mehrjährige Berufserfahrung, vorzugsweise in der 
Kommunalverwaltung, in den Bereichen Hoch,- Tief- und Straßenbau, Gebäude-
management, insb. Gebäudeunterhaltung, und Bauleitplanung vorausgesetzt. Zudem 
werden fundierte Kenntnisse im öffentlichen Baurecht sowie Vergaberecht erwartet.  
 
Der Nachweis der sicherheitstechnischen Fachkunde für die vorgesehene Bestellung zur 
Fachkraft für Arbeitssicherheit ist von Vorteil. Anderenfalls wird die Bereitschaft zum Erwerb 
der Qualifikation vorausgesetzt.  
 
Die/Der Bewerber/in sollte es bereits aufgrund der Größe der Verwaltung gewohnt sein, 
eigenverantwortlich und engagiert zu arbeiten. Ausgeprägte Teamfähigkeit, Aufgeschlossen-
heit, Durchsetzungsvermögen, Konfliktfähigkeit und zugleich ein freundliches aber 
verbindliches Auftreten sind unerlässlich. Es sollte Bereitschaft bestehen, den eigenen PKW 
für dienstliche Fahrten einzusetzen. 
 
Ansprechpartner: 

 

Für Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 
 

Alexander von Seggern  oder  Heinz Ueltzen 
Personalverwaltung     Bauverwaltung 
Tel.: 05165/9898-14     Tel.: 05165/9898-60 

 
Bewerbung: 

 
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bis spätestens zum 
16.01.2012 an die 

Samtgemeinde Rethem (Aller), Personalamt, 

Lange Straße 4, 27336 Rethem (Aller) 

 

Bitte verwenden Sie für Ihre Bewerbung keine Mappen oder Folien und fügen Sie keine 
Originale bei. 


